MUNICIPIUL SIGHISOARA
organizeazi in data de 02.11.2021 — proba scrisa

CONCURS

de recrutare pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante:

o referent de specialitate, clasa II, grad profesional superior in cadrul Compartimentului
Monitorizare Servicii de Utilititi Publice — Serviciul Monitorizare Servicii de Utilitati
Publice, Guvernanti Corporativa si Transport Public Local;

e inspector, clasa I, grad profesional superior cadrul Compartimentului Relatia cu
Unititi Scolare si Zone Verzi — Serviciul Monitorizare Servicii de Utilitati Publice,
Guvernanti Corporativi gi Transport Public Local;

Exercitarea raporturilor de serviciu se realizeaza pe perioadd nedeterminatd, cu durata
normali a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/sdptdmana.

Concursul se organizeazi la sediul Municipiului Sighisoara, Piata Muzeului nr. 7, judet

Mures, astfel:
- proba serisi: 02.11.2021, ora 10,00;
. interviul: se sustine in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei

scrise, la sediul Municipiului Sighigoara, Piata Muzeului nr. 7;

Conditiile de participare la concurs:

Conditiile generale sunt cele prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de Urgenta nr,
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare:
(1) Poate ocupa o funcfie publica persoana care indeplineste urmatoarele condifii:

a) are cetdfenia roménd si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romand, scris i vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical i psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea staril
de sanitate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv
pe bazi de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unititilor specializate acreditate In
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

¢) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvérsirea unel infractiuni contra umanitaii, contra statului sau
contra autoritatii, infraciiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu excepfia situatiel in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea fapter;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcfie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotérare judecatoreasc definitiva, n conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o funcfie publica sau nu i-a Tncetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitaii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislafia
specifica.




Conditii specifice:

e Pentru functia publicd de executie vacantd de referent de specialitate, clasa II, grad
profesional superior din cadrul Compartimentului Monitorizare Servicii de Utilitdti Publice —
Serviciul Monitorizare Servicii de Utilitdti Publice, Guvernanta Corporativa si Transport Public
Local:

- studii superioare de scurtd duratd, absolvite cu diploma n perioada anterioarid aplicirii celor
trei cicluri tip Bologna.
- Vechime minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice;

e Pentru functia publici de executie vacanti de inspector, clasa I, grad profesional
superior din cadrul Compartimentului Relatia cu Unitdti Scolare si Zone Verzi — Serviciul
Monitorizare Servicii de Utilitdti Publice, Guvernanta Corporativa si Transport Public Local:

- studil universitare de licentd absolvite cu diploméa de licentd sau echivalentd in domeniul
fundamental: $tiinte sociale, ramura de stiintd: Stiinte administrative, specializarea:
Administratie publicd sau domeniul de licentd: Economie sau domeniul fundamental: Stiinte
umaniste si arte;

- Vechime minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice;

Bibliografie generali:
1. Constitutia Romaniei, republicati; integral;
2. Titlurile I si II din partea a VI-a din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare; integral;
3. Ordonanta Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare; integral;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati,
cu modificédrile s1 completérile ulterioare; integral;

Bibliografie specificii/tematica
Pentru functia publici de executie vacanti de referent de specialitate, clasa II, grad
profesional superior din cadrul Compartimentului Monitorizare Servicii de Utilititi Publice —
Serviciul Monitorizare Servicii de Utilitati Publice, Guvernanta Corporativi si Transport
Public Local:
1. Legeanr. 101/2006 din 25 aprilie 2006 *** Republicata - Legea serviciului de salubrizare a
localitatilor, cu modificarile si completarile ulterioare - integral
2. Ordinul nr. 82/2015 din 9 martie 2015, privind aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului
de salubrizare a localitéfilor - integral
3. Ordonanta de Urgentd nr. 195/2005 din 22 decembrie 2005, privind protectia mediului, cu
modificarile s1 completarile ulterioare - integral

Bibliografie specificii/tematica

Pentru functia publicii de executie vacantid de inspector, clasa I, grad profesional superior din
cadrul Compartimentului Relatia cu Unitati Scolare si Zone Verzi — Serviciul Monitorizare Servicii
de Utilitafi Publice, Guvernantd Corporativi si Transport Public Local:

I. Legeanr. 1/2011 din 5 ianuarie 2011 - Legea educatiei nationale, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral

2. Legea nr. 10/1995 din 18 ianuarie 1995 *** Republicata, privind calitatea in constructii, cu
modificirile si completéarile ulterioare — integral



Legea nr. 50/1991 din 29 1ulie 1991 *** Republicata, privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, cu modificarile si completérile ulterioare - integral

4, HG nr. 343/2017 din 18 mai 2017, pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 273/1994
privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente
acestora - integral

Hotararea Guvernului nr. 907/2016 din 29 noiembrie 2016, privind etapele de elaborare si
con{inutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de
investitil finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare - integral

d
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Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu documentele
prevazute la art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu modificiirile si completirile
ulterioare:

a) formularul de inscriere prevadzut In anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008 (sediul institutiei — camera 72
sau pe www.primariasighisoara.ro);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copu ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor
specializdri si perfectionari;

¢) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitéarii functiei publice, dupd caz, in situatia in care diploma de absolvire sau
de licenfd a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificirile g1 completéirile ulterioare;

t) copia carnetulul de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care s
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintel care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copila adeverinfel care atestd starea de sandtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a céror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
1mplica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentari (nu este cazul);

1) cazierul judiciar;

]) declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
Inscriere, sau adeverinfa care sa ateste lipsa calita{ii de lucrator al Securititii sau colaborator al
acestela, in condifiile previzute de legislatia specifica.

Adeverinfele care au un alt format decat cel prevdzut la punctul f) trebuie sd cuprindi
clemente similare celor prevdzute in anexa nr. 2D la H.G. nr. 611/2008, cu modificdrile si
completarile ulterioare gi din care sa rezulte cel pufin urmétoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de s@nitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului
s1 calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
cu dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate
trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previizute mai sus, precum si copia certificatului intr-un grad de
handicap se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici
pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia copiei
actului de identitate, care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail
resurseumane(@sighisoara.org.ro

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria ridspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfisurarii concursului,




dar nu mai tirziu de data i ora organizarii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului
administrativ de numire. In situatia in care candidatul soliciti expres la inscrierea la concurs
preluarea informatitlor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd potrivit legii i procedurii aprobate la nivel institutional.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune, in termen de 20 de zile de Ia data publicirii
anuntului, in perioada 01.10 —20.10.2021.

Relafi1 suplimentare la secretarul comisie de concurs, Susu Adina - Daniela, inspector, clasa
I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Resurse Umane - Biroul Resurse Umane si

Administrare Sistem Informatic: tel. 0265/771280 int 144, fax. 0265/771278 si adresd e-mail
resurseumane(@sighisoara.org.ro”
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